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FISA POSTULUI
Anexa la CIM nr.

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: functie de executie

2.Denumirea postului : MUNCITOR CALIFICAT —INSTALATOR
3. Gradul / Treapta profesionala:

4, Scopul principal al postului:

B. Conditii specifice privind ocuparea postului:

1. Studii de specialitate : tehnice

2.Vechimea 1n specialitate necesara: vechimea legald

3. Perfectiondri/specializari: calificare instalator

4. Cunostinte de operare/programare pe calculator(necesitate si nivel) operare PC (word,excel)

- nu este cazul

5. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute:nu e cazul

Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: eficienta , adaptabilitate , creativitate , capacitate de
evaluare , capacitate de relationare, de lucru in echipa fara discutii distructive, raspunde prompt si
profesional solicitérilor sefilor ierarhici, sprijina in procesul de munci colegii si celeleate structuri
functionale

6. Cerinte specifice (capacitate de organizare si programare a muncii proprii, operativitate,
flexibilitate, ierarhizarea problemelor si adoptarii de solutii adecvate, indemanare, autocontrol.

C. Atributiile postului
a. Atributii si responsabilitati specifice:

1) se prezinta la serviciu conform graficului stabilit la inceputul fiecdrei luni, fird a fi obosit;

2) preia serviciul pe baza de proces verbal de predare-primire;

3) executd lucridri in baza unor dispozitii date de seful direct in care i se specificd punctual de lucru, natura
lucrului, materialele si timpul de lucru necesar pentru executare;

4) execut lucrdri de reparatii a instalatiilor sanitare si termice din spital;

5) verificd periodic instalatiile sanitare si termice;

6) dupi efectuarea lucrérilor anunta seful direct pentru verificarea lucrérilor, primirea altei lucréri §i restituirea
materialelor economisite sau recuperate;

7) raspunde de folosirea corespunzitoare a pieselor de schimb;

8) efectueazi lucriri de desfundare a canalelor de scurgere ;

9) verifici si intretine instalatiile sanitare si termice din spital :

- i5i Tnsuseste precis ce operatiune are de méanuit;

- face necesarul de material ;

- rispunde de scule, utilaje, aparate, dispozitive, unelte, etc. pe care le are in primire;



- intrerupe alimentarea si separd instalatia sau partea de instalatie, la care urmeazi si lucreze;
- identificd instalatia sau partea de instalatie la care urmeaza sé lucreze;
- delimiteazi corespunzitor zona de lucru, daci este cazul;
- sec asigurd Tmpotriva accidentelor care ar putea surveni;
- participa si executd lucrdri de reparatii curente la instalatiile sanitare si termice;
- efectueazi la timp reviziile periodice la instalatiile sanitare si termice;
- dupi efectuarea lucrarilor anunti seful direct pentru verificarea lucrdrilor, primirea altei lucrari si restituirea
materialelor economisite sau recuperate;
- rispunde de folosirea corespunzitoare a piselor de schimb;
- trebuie si cunoasca utilizarea i functionarea instalatiilor sanitare si termice din spital;
- In caz de accident anunta imediat seful ierarhic;
- iti insuseste si respectd normele de protectia muncii, regulile de tehnicd a securititii muncii potrivit
regulamentelor in vigoare;
10) Verifici si intretine statia de gaze medicinale:
- supravegheazi corecta exploatare a instalatiilor de citre beneficiarii acestora in cadrul spitalului;
- rispunde de buna functionare a instalatiilor de oxigen, protoxid de azot, aer comprimat;
- intretine aparatura, pune in functiune si supravegheazi instalatiile, atét in statia de distributie (stocatorrampa
de distributie) cat si celelalte instalatii apartinind stocatorului respectiv din spital;
- consemneazi in procesul-verbal toate manevrele si reparatiile ce se executa pe perioada schimbului, atét la
stocator cat si in spital , urmdregte si anuntd seful ierarhic cdnd cantitatea de oxigen scade sub 1500 mc.
- urmireste ca aparatura de masurd si control sa functioneze normal, fard deficiente, consemnénd in procesul
verbal;
- verifica etanseitatea la instalatia de aer comprimat si consemneazi in procesul-verbal;
- verifica starea robinetelor, etanseitatilor, garniturilor, manometrelor, inclusiv de la sélile de operatii;
- verifica si repara daca este cazul oxigenatoarele;
- Verifica si depisteazi eventualele scurgeri de gaze;
- urmdreste si executa indepértarea ghetii de pe instalatia stocatorului;
- mentine curdtenia in spatiul destinat statiei de oxigen;
- pe timp de iarna curdtd si pastreazd drumul de acces curitat de zépadi;
- participd la alimentarea cu oxigen lichefiat a statie;
- verific3 etanseitatea tevilor de alimentare;
- nu pariseste statia decét atunci cind este anuntat de pe sectii pentru remedierea unor defectiuni, mentionand
pe usd locul unde poate fi gasit;
- nu primeste persoane strdine in statie;
- nu piriseste locul de munca daca persoana care urmeazi sa intre in schimb nu s-a prezentat la program si
anuntd imediat seful ierarhic;

11)Stocatorul de oxigen:
- Supravegheazi, verifica si asigura functionarea normala a stocatorului. Consemneazi in scris, la fiecare ora,

in tabelul tipizat toate valorile de presiune si cantitatea de oxigen din stocator ;
- Purjeazi stocatorul cind presiunea in acesta creste peste 10 bar;

- Indeparteaza gheata care se formeazi pe vaporizatoare;
- in caz de avarie sau terminare a oxigenului lichid din stocator opreste circuitul de oxigen de la acesta si

introduce in instalatia de distributie tuburile de oxigen;
- urmireste si anuntd imediat factorii responsabili ( biroul Achizitii si geful ierarhic) cAnd cantitatea de
oxigen din stocator scade sub o anumita limita, sau numérul de tuburi de rezerva incércate cu oxigen este

sub valoarea minima stabilita (10 buc);

12)Rampa de tuburi de oxigen, instalatiile de distributie a oxigenului medicinal si a gazelor

medicinale:
- Supravegheazi, verifica si asigura functionarea corecta a instalatiilor de distributie;

- Verifica cel pufin o data pe schimb starea tehnica a armaturilor, racordurilor, furtunelor, colierelor,
etanseitatea circuitelor;

- Demonteaz3 si monteazi in statie tuburile de oxigen;
- Asigura existenta a minim 10 tuburi pline cu oxigen medicinal, necesare in caz de avarie sau terminarea

oxigenului din stocator;
-Incarci si descarcd tuburile de oxigen in mijloacele de transport care aduc tuburi pline sau iau tuburi goale



13)Stafia de hidrofoare si compresoare:
- Supravegheazi, verifica si asigura functionarea normali a statei de hidrofoare si compresoare;

- Purjeazi compresoarele, instalatia de aer si recipientul de stocare a aerului;
- verifica zilnic etanseitatea Imbindrilor si a tevilor;

- verifici zilnic valoarea manometrului de presiune;

- nivelul de ulei trebuie si fie controlat si completat continuu;

- efectueazi purjarea rezervoarelor de aer de doud ori pe lung;

14)Bazinele de apa:
- Verificarea zilnica a stirii bazinelor precum si nivelului de apa;
- Efectueazi manevrele de introducere/scoatere a rezervorului de apa in circuitul de alimentare cu apa in caz

de avarie;
- Urmireste ca aparatura de masurd si control sa functioneze normal consemnénd in procesul verbal toate

anomaliile;
- Consemneazi in procesul-verbal toate manevrele si reparatiile pe care le executa pe perioada schimbului,
- Participa la realizarea programului de revizii si reparatii;

15) Verificd si intretine centrala termici:
- raspunde de buna functionare a utilajului;
- rispunde cu notarea in raport a activitifii desfasurate in ziua de lucru;
- verifica zilnic parametrii de functionare;
- verifica zilnic indicele contorului de gaze;
- verificd functionarea corectd a sistemelor de ardere a gazelor;
- verifica functionarea statiei de dedurizare a apei, solicitd alimentarea cu tablete de sare;
- verifici corectitudine parametrilor agentului termic pe toatd perioada zilei;
- verificd gradul de etangare a garniturilor din traseele de conducte din centrala termic;
- anunti sefului ierarhic eventualele defectiuni ;
- efectueazi curitarea si intretinerea centralei termice;

16) supravegheazi si raspunde de continuarea lucririlor de instalatii sanitare si termice care apar in
tura II si 111;

17) in caz de defectiuni opreste imediat utilajele sau echipamentele la care constata nereguli in
functionare sau zgomote ciudate si anunta seful ierarhic;

18) asiguri silile de operatii cu tuburi de protoxid si bioxid de carbon;

19) Asigura securitatea instalatiilor: - in caz de defectiuni opreste imediat utilajele sau
echipamentele la care costata neregului in functionare sau zgomote ciudate si anunt3 seful ierarhic;

b. Atributii si responsabilitati generale:

1) sé respecte programul de lucru;
2) nu pariseste locul de muncé fird aprobarea sefului ierarhic superior;

3) fi este interzis s se prezinte la program sub influenta alcoolului sau de a aduce bauturi alcoolice

in unitate;
4) respectd Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul de Ordine Interioara;

5) si nu absenteze fird motive temeinice i fard s anunte in prealabil conducerea unitétii despre
aceasta;

6) si execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale si sd fie
respectuos in raporturile de serviciu;

7) indeplineste orice alte sarcini de serviciu primite de la gefii ierarhici superiori in conformitatea cu
legislatia in vigoare si in limita competentelor profesionale ;

8) participd la instructajele privind securitatea si sianitatea in muncd, situatiile de urgenta si
raspunde de insusirea si aplicarea acestora,



9) respecti normele de sdnitate, securitate si igiend in muncd, normele de prevenire si stingere a
incendiilor, si de actiunein caz de urgentd precum si de normele de protectic a mediului

inconjurétor;

10) participa la ore suplimentare in cazuri de urgent3 precum §i la solicitarea sefului ierarhic;

11)in caz de avarii produse la instalafii, conducte sau rezervoare de apd, combustibili, ori de
substante chimice, la retelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurdri care sunt de

naturd sa produca pagube, si aduci de indata la cunostinta celor In drept asemenea evenimente si
si ia primele masuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;

12)1n caz de incendii s ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si a
valorilor, si sesizeze pompierii i sd anunte conducerea unititii si politia;

13) s ia primele misuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor i a valorilor in caz de
dezastre;

14) s participe la indepartarea ghetii si a zipezii din incinta spitalului si de pe céile de acces;

15) si realizeze colectarea selectiva a deseurilor si se asigura de depozitarea corecta a acestora;

16)incalcarea prevederilor sus mentionate atrage dupa caz rdspunderea disciplinara, materiald,
contraventionala sau penald potrivit legilor in vigoare;

c.executd si alte sarcini trasate de catre conducitorul locului de muncd, in limita competentelor
profesionale.

D. Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationald interna
subordonat fata de: Sef Serviciu

a) superior pentru : nu este cazul

b) Relatii functionale: cu toate structurile din cadrul Spitalului
c) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare:  nu este cazul

2. Sfera relationald externd:

a) cu autoritati si institutii publice: nu este cazul

b) cu organizatii internationale: nu este cazul

c) cu persoane juridice private: nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta

Limite de competenta: in baza atributiilor din figa postului
Delegare de atributii: daci este cazul , in limita pregatirii profesionale
E. intocmit de

1.Numele si prenumele : ANTON TIRTEA LAURENTIU
2.Functia de conducere : Sef Serviciu - Tehnic

3.Semndtura
4. Data intocmirii

F. Luat la cunostinti de citre ocupantul postului

Am citit, am luat la cunostintd, am inteles si mi-am insusit.

Am primit un exemplar.
1. Numele si prenumele i
2.Semndtura___ -
3.Data -




Anexa 1 la fisa postului
cuprinzind responsabilititile in domeniul sindtatii, securititii in munci si aparirii impotriva
incendiilor

fn domeniul sinititii si securititii in munc3 angajatul are urmétoarele obligatii:
1.sa 1si desfisoare activitatea, in conformitate cu pregdtirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea superiorilor ierarhici, astfel incdt s nu expund la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionald atit propria persoand, cit si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncé;
2.s4 utilizeze corect dotirile/aparatura/echipamentele specifice locului de munca.
3.s1 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupa utilizare, sa il inapoieze
sau si 1l puni la locul destinat pentru péstrare;
4.sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii si sd utilizeze corect aceste dispozitive;
5.s3 comunice imediat superiorului ierarhic orice situatie de muncé despre care are motive intemeiate
si o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea lucrétorilor, precum si orice deficientd a
sistemelor de protectie;
6.s4 coopereze cu supetiorii directi §i cu angajatii /responsabilul SSM si PSI, atita timp cét este
necesar, pentru a face posibili realizarea oricdror cerinte sau mésuri dispuse de cétre inspectorii de
munci Si inspectorii sanitari , pentru protectia sanatitii i securitéii lucratorilor;
7.s8 coopereze cu superiorii directi si cu angajatii/responsabilul SSM  si PSI, atta timp cét este
necesar, pentru a permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fird riscuri pentru securitate si sanitate, in domeniul sau de activitate;
8.s4 isi insuseasci si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitéfii $i sanatétii in munca
si miisurile de aplicare a acestora;
9.s1 dea relatiile solicitate inspectorilor de muncé §i inspectorilor sanitari;
10.s4 informeze superiorul direct in cazul in care identificd factori de risc §i sd ia masurile
corespunzitoare in cazul aparitiei unui pericol nou sau existent latent pentru siguranta sau sénatatea
personalului din institutie;
11.s4 aduca la cunostinti sefului direct accidentele suferite de propria persoand in maxim 24 de ore
12.s3 urméresci permanent si sd informeze superiorul direct pentru a lua masurile necesare in sensul
mentinerii echipamentelor utilizate si a mediului de muncé intr-o stare corespunzétoare ceringelor de
securitate in muncé;
13.s4 informeze superiorul direct pentru oprirea procesului de munci in cazul aparitiei unui pericol
iminent;
14.s3 scoati din circuitul de utilizare orice echipament de munca dovedit ca fiind necorespunzator in
urma incercérilor si sd anunte superiorul direct despre acesta;
15.53 se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sintdfii la locul de munca conform
planificarii stabilite de angajator impreund cu furnizorul serviciilor de medicina muncii;




in domeniul apiririi impotriva incendiilor angajatul are urmitoarele obligatii:
1.s3 respecte regulile si misurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma, de conducerea institutiei;
2.s4 utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de superiorul direct sau persoane specializate,
dupi caz;
3.s8 nu efectueze manevre nepermise sau modificéri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor;
4. si comunice, imediat dupa constatare, conducétorului locului de munca orice incélcare a normelor
de apadrare impotriva incendiilor sau a oricérei situafii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de ap#rare impotriva
incendiilor;
5.s3 coopereze cu salariatii desemnati de conducerea institutiei, in vederea realizarii masurilor de
apdrare impotriva incendiilor;
6.sd actioneze, In conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricirui

pericol iminent de incendiu;
7. si furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinté, referitoare la

producerea incendiilor.

Luat la cunostinta

Numele si prenumele salariatului

Semnatura

Data




ANEXA 2 LA FISA POSTULUI

cuprinzind responsabilititile cu privire la protectia datelor cu caracter personal

Pentru cei ce prelucreazi date cu caracter personal
Pe linia protectiei datelor cu caracter personal:

- S3 cunoascd si si aplice prevederile actelor normative din domeniul datelor cu caracter
personal

- Si informeze persoana vizatd atunci cand datele cu caracter personal sunt colectate direct de
la acesta, in conditiile legii, cu privire la identitatea spitalului, scopul in care se face
prelucrarea datelor, destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor, obligativitatea
furnizirii tuturor datelor cu caracter personal solicitate si consecintele refuzului de a le pune
la dispozitie, drepturile prevézute de Regulamentul privind protectia datelor cu caracter
personal si Legii 190/2018;

- Si prelucreze numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu;

- Si acorde sprijin Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal in vederea
realizdrii activitétilor specifice;

- S# pistreze confidentialitatea datelor cu caracter personal prelucrate, a contului de utilizator,
a parolei/codului de acces la sistemele informatice, bazelor de date prin care sunt gestionate
date cu caracter personal;

- Sarespecte misurile de securitate precum si celelalte reguli stabilite de Spital;

_  Si informeze de indati conducerea Spitalului si pe Responsabilul cu protectia datelor cu
caracter personal despre imprejurarile de naturd a conduce la o diseminare neautorizatd de
date cu caracter personal sau despre situatia in care au fost accesate/diseminate date cu

caracter personal prin incalcarea normelor legale

Pentru cei ce nu prelucreazi date cu caracter personal:
Pe linia protectiei datelor cu caracter personal:

- Nu prelucreazi date cu caracte personal;

- Respecti secretul profesional si confidentialitatea datelor cu caracter personal ale persoanelor
cu care intrd in contact la locul de muncd, inclusiv in cazul incetari Contractului de munca,
indiferent de motiv (pensie, concediere, demisie), riscdnd, in caz de incilcare, sd suporte
consecintele previzute de actele normative in vigoare;

Numele si prenumele salariatului_ -

Semnatura

Data




